Prot.10923/12

AVVISO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
n.°1 OPERAIO GENERICO

L.a societd Jesolo Patrimonio S.r.1. con socio unico il Comune di Jesolo , sede legale via S. Antonio, 11 -30016 Jesolo
(VE), codice fiscale, partita 1.V, A. 03540820275, e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di VE 324440 ,
indice selezione per n. 1 posto a tempo indeterminato con inquadramento 2° livello B previsto dal C.C.N.L.
Federambiente.

Reguisiti minimi di partecipazione (art. 7 del Reg. per la ricerca e Ia selezione del personaie):

Possono partecipare alle selezioni del personale indette da Jesolo Patrimonio s.r.l. i soggetti in possesso dei seguenti
requisiti minimi:

1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea

2) solo per i cittadini di uno Stato membro dell'unione Enropea:

possedere adeguate conoscenze della lingua italiana, nonché di godere dei diritti civili e politici negli stati di
appartenenza e di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

3) non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti (in caso contrarlo indicare le
condanne penali riportate ed i procedenti penali in corso)

4) avere il pieno godimento dei diritti civili e politici;

3) possedere la piena idoneita fisica a svolgere le mansioni del profilo della selezione;

6) non essere stato revocato, né dispensato, né licenziato per accertata colpa grave o dolo da un impiego pubblico o
privato.

7) non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego per aver conseguito lo stesso mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile

8) avere un'eté non inferiore a 18 anni (compiuti alla data della domanda di ammissione alla selezione).

In caso di necessitd, Jesolo Patrimonio provvedera ad inserire ulteriori e specifici requisiti per partecipare alla selezione,
che verranno appositamente inseriti all’interno dell’ “avviso di selezione”.

Incompatibiiitd (art. 8 del Reg. per la ricerca e la selezione del personale):

Non pud partecipare alla selezione colui che & coniuge, discendente, ascendente, fratello/sorella rispetto ai membri del
Consiglio di Amministrazione o rispetto ai Dirigenti ovvero rispetto ai Quadri aziendali.

Autocertificazione dei requisiti (art. 9 del Reg. per la ricerca ¢ la selezione del personale):

Il possesso di tutti i requisiti (requisiti minimi ed eventuali requisiti specifici) sara dichiarato dai partecipanti alle
selezioni mediante autocertificazione ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445.

Jesolo Patrimonio s.r.l. potra effettuare controlli a campione e verificare, ad insindacabile giudizio, la veridicita delle
dichiarazioni rese.

Nel caso vengano riscontrate dichiarazioni mendaci il dichiarante decade immediatamente dai benefici eventualmente
ottenuti sulla base di dichiarazioni o atti non veritieri.

Il difetto det requisiti prescritti comporta da parte della Jesolo Patrimonio s.r.l. il diniego alla sottoscrizione del
confratto individuale del lavoro con il soggetto individuato a seguito della procedura di selezione.

I requisiti per ottenere I'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione.

Modaliti di selezione e termini di presentazione delle domande:

Le prove di selezione verranno espletate attraverso colloguio e valutazione del curricutum. Verra applicato il diritio di
precedenza come previsto dall ‘art. 11 comma 26 del C.C.N.L.Federambiente per il personale assunto precedentemente
a termine c/o la Jesolo Patrimonio s.r.l. .Come previsto dall’art 14 del Reg. per le ricerca e la selezione del personale,
nel caso in cui il personale precedeniemente assunto decida di partecipare alla selezione, eniro il termine di 24 mesi, si
terrd in considerazione il punteggio espresso nella scheda di valutazione redatta dagli amministratori per la prestazione
resa nelle assunzioni precedenti. La graduatoria rimarr efficace per il periodo di anni 3 dalla sua approvazione anche
per eventuali fiture assunzione di personale a tempo determinato.

Al sensi delPart. 38 del T.U. 28.12.2000, n. 445 |a domanda pu0 essere presentata mediante mail, posta o fax (n. 0421-
351927), compilando il modello di curriculum pubblicato net sito www jeselopatrimonio.it che potete ritirare anche
presso la sede amministrativa della societd Jesolo Patrimonio s.r.l. in Via Meucei n. 10, 30016 Jesolo (Ve) entro le
ore 12.00 del 19/12/2012 a pena di esclusione,

Per informazioni : JESOLO PATRIMONIO S.r.l.

Sede amministrativa ed operativa: c/o Centro Operativo Comune di Jesolo- Via Meucci, 10- Jesolo
Sede legale: Via S. Antonio, 11 Jesolo

tel 0421/351623 fax 0421/351927 e-mail amministrazione@esolopatrimonio.it

I1 bando completo & scaricabile anche dal sito www.jesolopatrimenio. it sezione Bandi e Gare.

Jesolo, li 05/12/2012 L’ Amininisfratore Unico
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